RESOLUCION RECTORAL N° 5989-2019-UN/JBG
Tacna, 16 de agosto de 2019

VISTOS:

El Oficio N° 868-2019-DIGA/UNJBG, Proveidos N° 5468-2019-REDO y N° 2546-2019-SEGE,
sobre conformacion de una Comision Técnica para la implementacién del Sistema de Control
Interno en la UNJBG;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 5894-2019-UN/JBG del 24 de julio de 2019, se da
por concluidas al 17 de julio de 2019, las funciones del Comité de Control Interno de |a UNJBG, a
mérito de la Resolucién de Contraloria N® 146-2019-CG que aprueba la Directiva N° 006-2019-
CG/INTEG; asimismo, encarga a la Directora General de Administracién la implementacion del
Sistema de Control Interno de la UNJBG;

Que, la Directora General de Administracidn con Oficio N° 868-2019-DIGA/UNIBG, sefiala
que de acuerdo al Art. 7° de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de
la Contraloria General de la Repdblica: "E/ control interno comprende las acciones de cautela previa
simultanea y de verificacion posterior que realiza la entidad sujeta a control, con la finalidad gue
la gestion de sus recursos, bienes y operaciones se efectiie correcta y eficientemente”, Conforme
lo establecido en la Resolucidn de Contraloria N°© 146-2019-CG, publicada el 17 de mayo del afio
en curso, la Direccion General de Administracidn, adicional a las funciones establecidas en el
Reglamento de Organizacién y Funciones de la UNJBG, aproado con Resolucidn Rectoral N° 4254-
2018-UN/IBG, tendra a su cargo entre otras funciones la de dirigir y supervisar la implementacién
del Sistema de Control Interno — SCI, por lo que teniendo en cuenta que la implementacidén del
Sistema de Control Interno en la entidad tiene un carcter transversal, propone que la entidad
cuente con una Comisién Técnica para la implementacién del Sistema de Control Interno, a cargo
de DIGA, y tomando en cuenta el numeral 6.5.3 de la Resolucién de Contraloria N° 146-2019-CG,
estaria integrada por los responsables de los siguientes organos y unidades orgénicas:

- Direccién General de Administracion — Coordinador
- Oficina de Planificacion Estratégica y Presupuesto
- Unidad de Planeamiento y Modernizacién

- Unidad de Presupuesto

- Unidad de Abastecimiento

- Unidad de Recursos Humanos

- Oficina de Relaciones Publicas

Asimismo, los integrantes de la Comisidon Técnica tendran las siguientes funciones:

1. Participar en las reuniones de trabajo que convoque la Direccién General de Administracidn
2. Participar en la implementacion del Sistema de Control Interno, conforme a lo establecido en
la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG - "Implementacion del Sistema de Control Interno en las
Entidades del Estado: ‘
2.1.  Eje Cultura Organizacional
- Paso 1 : Diagndstico de la Cultura Organizacional
- Paso 2 : Plan de Accién Anual — seccidn Medidas de Remediacidn
2.2 Eje Gestion de Riesgos
- Paso 1: Priarizacidn de Productos
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- Paso 2: Evaluacion de Riesgos
- Paso 3: Plan de Accidn Anual - Seccion Medidas de Control

2.3. Eje Supervision
- Paso 1: Seguimiento de la ejecucion del Plan de Accion Anual
- Paso 2: Evaluacion Anual de la implementacion del SCI

3. Brindar la informacion requerida por la Direccion General de Administracion para la

implementacién del Sistema de Control Interno.
4. Revisar y aprobar las propuestas presentadas en cada paso de la implementacion del Sistema

de Control Interno, emitiendo opinidn al respecto. _
5. Velar por el cumplimiento de los plazos establecidos en la Directiva n® 006-2019-CG/INTEG,

conforme se detalla a continuacién:
ENTREGABLES PLAZOS
Diagndstico de la Cultura Organizacional Hasta el dltimo dia hébil del mes de setiembre de 2019

Plan de Accidn Anual — seccién Medidas de Remediacidn | Hasta el dltimo dia habil del mes de octubre de 2019
' El primer producto, hasta el Gltimo dia habil del mes de

' s 5 . noviembre de 2019,
Plan de Accién Anual — seccién Medidas de Control El resto de productos para 10s Grupos 1y 2 hasta el

Ultimo dia habil del mes de abril de 2020

Hasta el Gltimo dia habil del mes de julio de 2020, con
Primer reporte de seguimiento del Plan de Accién Anual | informacidn obtenida con fecha corte al 30 de junio de
2020.

6. Revisar y realizar seguimiento y evaluacién al Plan de Trabajo para el Cierre de Brechas
aprobado con Resolucion Rectoral N° 4363-2018-UN/JBG, modificado por Resolucion Rectoral
N° 5165-2019-UN/JBG y Resolucién Rectoral N° 5553-2019-UN/JBG, realizando las
adecuaciones que correspondan, conforme a la Resolucidn de Contraloria N° 146-2019-CG.
7. Otras funciones que disponga la Direccion General de Administracion.

En tal sentido resulta necesario la emision de la resolucién rectoral, respecto a la conformacion de
la Comisidn Técnica para la implementacién del Sistema.de Control Interno, asi como las funciones

que cumplird la misma;

Que, en virtud a lo expuesto, la Autoridad dispone la emision del acto resolutivo
correspondiente, conforme lo sefialado por la Directora General de Administracion;

De conformidad con el Art. 62° numeral 62.2 de la Ley N© 30220, Ley Universitaria, Art.
153 inc. d) del Estatuto de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann — Tacna y en uso de
las atribuciones conferidas al sefior Rector;




SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la COMISION TECNICA PARA LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO, a cargo de la Direccién General
de Administracion, dicha Comision estard conformada por los responsables de los siguientes
organos y unidades organicas:

Direccion General de Administracién — Coordinador
Oficina de Planificacién Estratégica y Presupuesto °
Unidad de Planeamiento y Modernizacién
“Unidad de Presupuesto

Unidad de Abastecimiento-

Unidad de Recursos Humanos

Oficina de Relaciones Pliblicas
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ARTICULO SEGUNDO.- Establecer que la Comision Técnica conformada en el articulo
precedente, tendra las siguientes funciones:

1. Participar en las reuniones de trabajo que convoque la Direccién General de Administracién

2. Participar en la implementacion del Sistema de Control Interno, conforme a lo establecido en
la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG - “Implementacién del Sistema de Control Interno en las
Entidades del Estado”: '

2.1. Eje Cultura Organizacional
- Paso 1 : Diagnéstico de la Cultura Organizacional
- Paso 2 : Plan de Accién Anual — seccién Medidas de Remediacion
2.2. Eje Gestion de Riesgos
" - Paso 1: Priorizacidn de Productos
- Paso 2: Evaluacion de Riesgos
- Paso 3: Plan de Accion Anual - Seccidn Medidas de Control

2.3. Eje Supervision
- Paso 1: Seguimiento de la ejecucidn del Plan de Accién Anual
- Paso 2: Evaluacién Anual de la implementacién del SCI

3. Brindar la informacion requerida por la Direccion General de Administracion para la
implementacion del Sistema de Control Interno.

4. Revisar y aprobar las propuestas presentadas en cada paso de la implementacion del Sistema
de Control Interno, emitiendo opinién al respecto.
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5. Velar por el cumplimiento de los plazos establecidos en la Directiva n°® 006-2019-CG/INTEG,
conforme se detalla a continuacion:

ENTREGABLES PLAZOS
Diagndstico de la Cultura Organizacional Hasta el dltimo dia habil del mes de setiembre de 2019.

Plan de Accion Anual — seccién Medidas de Remediacidn | Hasta el (iltimo dia habil del mes de octubre de 2019.
El primer producto, hasta el tltimo dia habil del mes de

- < ; noviembre de 2019.
Plan de Accion Anual — seccion Medidas de Control El resto de productos para los Grupos 1 y 2, hasta el

Ultimo dia habil del mes de abril de 2020.

g Hasta el dltimo dia habil del mes de julio de 2020, con
Primer reporte de seguimiento del Plan de Accidn Anual | informacidn obtenida con fecha corte al 30 de junio de
) 2020.

6. Revisar y realizar seguimiento y evaluacién al Plan de Trabajo para el Cierre de Brechas
aprobado con Resolucién Rectora] N° 4363-2018-UN/JBG, modificado por Resolucién Rectoral -
N° 5165-2019-UN/JBG y Resolucion Rectoral N° 5553-2019-UN/JBG, realizando las
adecuaciones que correspondan, conforme a la Resolucion de Contraloria N° 146-2019-CG.

7. Otras funciones que disponga la Direccion General de Administracion.

Registrese, comuniquese y archivese.
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